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EVALUATION PREFORMATION POUR LES APPRENANTS

-
A ce jour, considérez-vous maitriser les objectifs du o 5.0/
programme ? 10

Totalement 1
Connaitre les compétences et le En partie 8
développement du nourrisson et =40 Insuffisamment o
jeune enfant a la lumiére des Pas du tout 1
Neurosciences
Totalement 3
Connaitre le positionnement de En partie 7
I'adulte et du thérapeute et la 8.3/10 Insuffisamment 0
mise en place d’un cadre dans la Pas du tout 0
bienveillance
Totalement 0
En partie 0
Intégrer le yoga par le jeu dans 3.8/10 Insuffisamment 5
I'activité physique de I'enfant Pas du tout 5
Totalement (0]
En partie 3
Connaitre les postures de base 4.3/10 Insuffisamment 1
du yoga, les complexes, les duos Pas du tout 6
Totalement 0
Animer un atelier yoga En partie 0
individuel, collectif ou parents/ 2.8/10 Insuffisamment 1
enfants pour des enfants de 9 Pas du tout 9
mois a 10ans
Totalement (0]
En partie 1
Utiliser le yoga en médiation 3.5/10 Insuffisamment 2
individuelle avec I’enfant Pas du tout -
Totalement 0
En partie 3
Accompagner la gestion des &5 10 Insuffisamment 6
émotions de I’enfant Pas du tout 1

-

a
Evaluez vos compétences : Connaitre les compétences

et le développement du nourrisson et jeune enfant a la ]
lumiére des Neurosciences

6.3/
10




-

p
Evaluez vos compétences : Connaitre le

. . . 7.4
positionnement de I'adulte et du thérapeute et la mise o !
en place d’un cadre dans la bienveillance

3 3 1 3
| .
(0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
G
-
Evaluez vos compétences : Intégrer le yoga par le jeu 20/
dans l'activité physique de I'enfant 10
5 1 1 3
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
&
-
Evaluez vos compétences : Connaitre les postures de 2.8/
G
base du yoga, les complexes, les duos 10
4 2 1 1 1 1




\

r
Evaluez vos compétences : Animer un atelier yoga
individuel, collectif ou parents/enfants pour des -
enfants de 9 mois a 10ans

0.9/
10

6 1 1 2
.——-
(0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
-
(
Evaluez vos compétences : Utiliser le yoga en 21/
RTT , G
médiation individuelle avec I’enfant 10
6 3 1
-
(0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
-
(
Iévaltljez v?s comp’étences : Accompagner la gestion Pr— 4.1/
des émotions de I’enfant 10
1 1 2 2 3 1




EVALUATION A CHAUD POUR LES APPRENANTS

Organisation de la formation

Le lieu du stage vous a-t-il
semblé facilement accessible ?

Les locaux sont-ils adaptés et
agréables ?

Les horaires vous ont-ils
convenu ?

Les informations qui ont précédé
le stage étaient-elles claires et
suffisantes ?

Le rapport qualité/prix vous
semble-t-il bon ?

Les objectifs de la formation
vous-ont-ils été bien posés et
limités ?

9.7/10

10.0/10

10.0/10

9.7/10

9.7/10

10.0/10

Déroulement de la formation

Le formateur était-il clair et
dynamique ?

Les exercices et activités
étaient-ils pertinents ?

10.0/10

10.0/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout
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Totalement 8
. i En partie (0]
Le formateur a t-il adapté la 10.0/10 Insuffisamment o
formation aux stagiaires ? Pas du tout o
Totalement 8
. . En partie (o]
La construction de la formation 10.0/10 Insuffisamment o)
vous parait-elle pertinente ? Pas du tout o
Totalement 8
En partie (0]
La pédagogie est-elle adaptée ?  10.0710 Insuffisamment o
Pas du tout (]
Manuel de formation individuel C——— 9.6 /10
3 5
(0] 1 2 3 4 5 6 7 8
Photos et vidéos I 9.9 /10
1 7
[ |
(0] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Mises en situations sur des cas concrets, jeux de 9.8/
(e

roles 10



Les interactions dans le groupe et entre professions

G 9.9 /10

1 7
[
(0] 1 2 3 5 6 7 8 9 10

Contenu de la formation C——— 9

Totalement 8

En partie 0

Le programme était-il adapté a 10.0/10 Insuffisamment 0

vos besoins ? : Pas du tout s

Totalement 7

Vous sentez-vous mieux préparé En partie 1

pour utiliser le yoga dans vos 9.7/10 Insuffisamment o

prises en soin ? Pas du tout 0

Totalement 8

. En partie 0

Avez-vous pu vous exprimer 10.0/ 10 Insuffisamment 0

suffisamment ? Pas du tout o

Totalement 8

Est-ce un plus par rapport aux En partie (o]

prises en soin effectuées jusqu'a  10.0710 Insuffisamment o)

Pas du tout o

ce jour ?

O
~
-
o



Totalement 8
Est-ce que vos prises en soin En partie 0
seront modifiées a la suite de 10.0/10 Insuffisamment 0
cette formation ? Pas du tout 0

Quels sont les points forts de cette formation?

Vs

&

MAJOWSKI Isabelle
- la compétence et le professionnalisme de Laure - la richesse des supports pédagogiques
- des exercices concrets et pratiques - des références pour le matériel - petit groupe

Ve

-

DENNIS Nathalie
Pratique

-~

-

HEURTIER Florence
Beaucoup de pratique, du concret et la notion d'adaptabilité (pas de protocole tout fait
rigide)

Vs

&

GUITTET Aurelie
Les mises en situation Pouvoir manipuler bcp de matériel

Ve

.

HUET Jessica
Laure est bienveillante et a ’écoute. La formation est compléte. Elle allie parfaitement la
théorie et la pratique. Les vidéos sont enrichissantes.

~

-

MERIEN Anjelina
Interactive Concréte Valorisante

Vs

&

LIS Anne-Gaélle
Petit groupe, abordable, beaucoup de mise en pratique

Ve

-

EL FILALI Myriam
Trés intéressant

Avez-vous des suggestions pour améliorer cette formation?

|

MAJOWSKI Isabelle
rien de plus !

[

DENNIS Nathalie
Non




[ HEURTIER Florence
Avoir un peu plus de temps d échange peut étre car le temps passe trop vite ;)
G

-

( GUITTET Aurelie
P etre des illustrations sur les postures type huitres etc... qui étaient juste citées. Sinon tout
est bien

( HUET Jessica

Non
g

(" MERIEN Anjelina

Niveau 2 aprés la mise en place des premiers ateliers ou sur un sujet spécifique
(méditation, respiration, progression des postures...)

G

( LIS Anne-Gaélle
Donner le polycopié plutot que de le faire imprimer aux stagiaires.
A

( EL FILALI Myriam
Parfait

-
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